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Pstihholoogia instituudi pdhikiri

Vottes aluseks Tartu Ulikooli senati 21. juuli 2014. a maarusega nr 11 vastu voetud ja Tartu
Ulikooli ndukogu 29. juuli 2014. a otsusega nr 18 kinnitatud Tartu Ulikooli pdhikirja paragrahvi
15 I6ike 2 punkti 8 ning paragrahvi 24 18ike 1, kinnitan psihholoogia instituudi pdhikirja.

I. Uldséatted

1. Psiihholoogia instituut (edaspidi: instituut) on Tartu Ulikooli (edaspidi: tilikool) sotsiaalteaduste
valdkonna koosseisu kuuluv instituut, mis juhindub oma tegevuses kdrgharidusseadusest, Tartu
Ulikooli seadusest, Ulikooli p&hikirjast, oma pohikirjast ja muudest Gigusaktidest. [jGustunud
01.01.2021]

2. Instituudi pdhitlesanne on teha Gppe- ning teadus- ja arendust6édd ning osutada hiskonnale
vajalikke teenuseid pstihholoogia ja ké&itumisteaduste valdkonnas.
[jBustunud 01.01.2023]

21, Oma pdhiulesande taitmiseks instituut
21.1. viib ellu dlikooli ja sotsiaalteaduste valdkonna arengukava ning jargib instituudi
arenguprioriteete;
21.2. arendab instituudi hallatavaid Gppekavasid ning korraldab nende alusel kvaliteetset
Oppetodd Ulikooli kehtestatud tingimustel ja mahus k8igil kdrghariduse astmetel;
21.3. teeb teadus- ja arendustood psiihholoogia ning kaitumisteaduste valdkonnas;
2.4, kindlustab akadeemilise jarelkasvu;
215, korraldab erialast tdiendusdpet ja konsultatsioone;
21.6. korraldab konverentse, seminare ja avalikke loenguid ning tutvustab avalikkusele
teadussaavutusi;
21.7. teeb koostood teiste Ulikoolide, teadus- ja arendusasutuste ning organisatsioonidega
Eestis ja valisriikides;
21.8. taidab muid tilesandeid, mis aitavad kaasa tlikooli eesmarkide saavutamisele.
[joustunud 01.01.2023]

3. Instituudi nimi inglise keeles on Institute of Psychology.

1. Juhtimine

4. Instituudi kdrgeim otsustuskogu on instituudi ndukogu (edaspidi: ndukogu). Ndukogu esimees
on instituudi juhataja.

5. Noukogu koosseisu kuuluvad
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5.1. ametikoha jargi instituudi juhataja (edaspidi: juhataja), dppejuht ja teadus-arendusjuht;
5.2. Uheksa tootajate esindajat;

5.3. kolm Ulidpilaste esindajat;

5.4. doktoritéddega seotud kisimuste otsustamisel ja doktoritodde kaitsmisel kdik instituudi
korralised professorid, kelle td6koormus on vahemalt 20 tundi nadalas.

[jBustunud 01.01.2023]

6. Tootajate esindajad valitakse ndukokku kolmeks aastaks. Instituudi to6tajad, kelle td6koormus
instituudis on véhemalt 20 tundi n&dalas, valivad oma esindajad ndukokku salajasel haéletusel iga
kolme aasta tagant maikuus. Valimised kuulutab vélja instituudi juhataja vahemalt kaks nadalat
enne valimisi, teatades kandidaatide esitamise tdhtaja.

[jBustunud 01.01.2023]

7. Too6tajate esindajate kandidaate voivad esitada juhataja, professorid ja vahemalt kolm instituudi
tootajat Uhiselt. Kandidaadiks on véimalik esitada instituudi tootaja, kelle todkoormus instituudis
on vahemalt 20 tundi nédalas. Kui kandidaat téidab nii akadeemilise kui ka tugitdotaja tilesandeid,
otsustakse tema kandideerimine akadeemilise vOi tugitdOtajana vastavalt sellele, kumma
ametikoha todkoormus on suurem. Kui kandidaadil on nii akadeemilise kui ka tugitootajana
vordne tdokoormus, kantakse ta kandidaatide nimekirja akadeemilise t66tajana. Igal valijal on viis
haalt.

[jOustunud 01.01.2023]

71, Valimiste tulemused kinnitatakse pingereana. Pingerida moodustatakse kandidaatidest, kes
saavad vahemalt he haéle. Kui mitu kandidaati saavad vordse arvu haali, otsustatakse nende
jarjekord pingereas loosi teel. Véhemalt seitse kohta téidetakse akadeemilistest toOtajatest
kandidaatidega, kes on pingereas eespool. Kui pingereas ei ole piisavalt akadeemilistest to6tajatest
kandidaate, taidetakse need kohad tugitottajatest kandidaatidega, kes on pingereas eespool.
[jBustunud 01.01.2023]

8. Ndukogu koosseisu kinnitab sotsiaalteaduste dekaan (edaspidi: dekaan) instituudi juhataja
esildise alusel. Noukogu valitud liikmete volitused algavad juulikuu algusest ning kehtivad kuni
uue koosseisu ametisse asumiseni. Kui tootajate esindajaks valitud ndukogu liige ei saa ndukogu
t00s osaleda, nimetab dekaan instituudi juhataja esildise alusel véljalangenud ndukogu liikme
asemele pingereast jargmise kandidaadi kuni véljalangenud liikme naasmiseni, kuid mitte
kauemaks kui jargmiste valimisteni. Noukogu liikme asendamisel tuleb arvestada punktis 71
séatestatud tingimusi.

[jOustunud 01.01.2023]

9. Uligpilaste esindajad moodustavad vahemalt 1/5 ndukogu koosseisust. Ulidpilaste esindajate
ndukokku valimise v6i madramise tingimused ja kord satestatakse ulidpilaskonna pdhikirjas.
Ulidpilaste esindajad valitakse v&i madratakse ndukokku (iheks aastaks arvestusega, et esindatud
oleksid kdigi dppeastmete ulidpilased. Esindajate volitused algavad juulikuu algusest ja kehtivad
kuni uute esindajate ametisse asumiseni.

10. [kehtetu 01.01.2023]

11. Ndukogu
11.1. mé&érab instituudi arenguprioriteedid,
11.2. arutab ja otsustab instituudi dppe- ning teadus- ja arendust6dd puudutavaid kisimusi;
11.3. algatab 6ppekavade avamise, muutmise ja sulgemise;
11.4. kehtestab oma kodukorra;
11.5. moodustab vajaduse korral instituudi téokorralduslikud iksused ja maarab nende juhid;
[jBustunud 01.01.2023]
11.6. [kehtetu 01.01.2023]
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11.7. vastutab Oppe- ning teadus- ja arendustegevuse kvaliteedijuhtimise pGhimdotete
rakendamise eest ning esitab sotsiaalteaduste valdkonna ndukogule instituudi kvaliteediseire
aruande;

11.8. otsustab ulikoolis kehtivas korras doktorikraadide andmise senati kinnitatud 6ppekavade
alusel,

11.9. teeb sotsiaalteaduste valdkonna ndukogule ettepanekuid professorite ametikohtade
loomiseks; [joustunud 01.01.2021]

11.10. vdtab seisukoha professorite ja kaasprofessorite kandidaatide kohta;

[joustunud 01.01.2021]

11.11. kujundab vajadusel seisukoha valdkonna ndukogu paevakorda vdetud kusimustes;
11.12. valib instituudi teadurid, lektorid, nooremlektorid ja dpetajad; [joustunud 01.05.2022]
11.13. kinnitab instituudi eelarve ja jalgib selle taitmist;

11.14. kinnitab juhataja aastaaruande;

11.15. arendab koost6dd partneritega psiihholoogia ja kaitumisteaduste Opetamiseks ja
uurimiseks;

11.16. vdib algatada instituudi pdhikirja muutmise;

11.17. tdidab muid ndukogule digusaktidega pandud Glesandeid.

12. Ndukogu koosoleku kutsub kokku ja seda juhatab juhataja, tema &raolekul teda asendav isik.
Juhataja peab néukogu koosoleku kokku kutsuma ka vahemalt 1/3 ndukogu liikmete ettepanekul.
Teade ndukogu koosoleku toimumise aja, koha ja paevakorra kohta saadetakse ndukogu liikmetele
vahemalt Giks nadal enne koosoleku toimumist.

13. N6ukogu koosolekuid peetakse vastavalt vajadusele, kuid vdhemalt kaheksa korda Gppeaastas.
Noukogu koosoleku vdib korraldada elektroonilises vormis. NOukogu koosolekutest vdivad
sbnadigusega osa votta kdik instituudi tootajad ja teised kutsutud isikud. N6ukogu voib vajadusel
kuulutada paevakorra punkti arutelu kinniseks.

14. Ndukogu on otsustusvbimeline, kui koosolekul osaleb tle poole selle liikmetest. Otsus on vastu
voetud, kui selle poolt on haéletanud Ule poole koosolekul osalenud néukogu liikmetest, kui
kaesoleva pohikirjaga ei ole satestatud teisiti. Koosolekul osalemiseks loetakse ka osalemist
kahepoolset heli ja pilti vOimaldava tehnilise vahendi kaudu. E-kirja teel korraldatud koosolekul
on otsus vastu voetud, kui selle poolt on lle poole nbukogu liikmetest.

[jOustunud 01.01.2023]

15. Instituuti juhib juhataja, kelle valib instituudi ndukogu salajasel h&é&letusel ulikooli salajase
haaletuse korra kohaselt kolmeks aastaks doktorikraadiga voi sellele vastava kvalifikatsiooniga
instituudi toOtajate seast. Juhataja tdidab oma ulesandeid instituudi juhina lisalilesande korras.
Juhatajaks ei ole lubatud valida sama isikut rohkem kui kolmeks valimisperioodiks jérjest.

16. Juhataja valimised kuulutab vélja dekaan instituudi ndukogu ettepanekul vahemalt kaks
nadalat enne valimisi. Kandidaate v@ivad esitada dekaan, vahemalt viis instituudi akadeemilist
tootajat Uhiselt ja sotsiaalteaduste valdkonna ulidpilaskogu. Juhataja valimiste tulemused kinnitab
dekaan. Kui juhataja kohale ei esitata nduetele vastavaid kandidaate v6i kui juhataja osutub
mittevalituks, siis tdidab juhataja kohuseid dekaani korralduse alusel juhataja kohusetditja kuni
juhataja valimisteni, kuid mitte kauem kui kuus kuud.

17. Instituudi ndukogu voib instituudi juhile umbusaldust avaldada, kui juht rikub seadust, tlikooli
pohikirja voi teisi Ulikooli tegevust reguleerivaid digusakte voi ei tule toime oma téokohustuste
taitmisega. Umbusalduse avaldamise ettepaneku saab instituudi ndukogule esitada vahemalt 5
instituudi ndukogu liiget Ghiselt. Umbusalduse avaldamise otsustab instituudi ndukogu salajasel
haaletusel vahemalt 2/3 liilkmete poolthdéltega jargmisel koosolekul, kuid mitte hiljem kui tihe kuu
jooksul alates umbusalduse avaldamise ettepaneku laekumisest. Kui umbusalduse avaldamine on
otsustatud, vabastab dekaan juhataja ametist ja maérab juhataja kohusetditja kuni juhataja
valimisteni, kuid mitte kauemaks kui kuueks kuuks ning kuulutab kahe n&dala jooksul valja uued
juhataja valimised.
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18. Juhul, kui instituudi juhataja astub tagasi enne valimisperioodi 16ppu, kuulutab dekaan kahe
nadala jooksul vélja uued valimised.

19. Instituudi juhataja &raolekul asendab teda instituudi doktorikraadiga voi sellele vastava
kvalifikatsiooniga akadeemiline todtaja. Asendaja maératakse juhataja esildise alusel dekaani
korraldusega.

[jBustunud 01.01.2023]

20. Juhataja
20.1. juhib instituuti ning tagab selle tegevuse vastavuse instituudi arenguprioriteetidele,
instituudi pdhikirjale, Glikooli pdhikirjale, seadustele ning muudele digusaktidele;
20.2. koostab instituudi eelarve kavandi;
20.3. moodustab ja kinnitab instituudi dppe- ja teadustod labiviimiseks vajalikud komisjonid
juhul, kui see ei ole antud kellegi teise padevusse;
20.4. annab nBdukogule aru olukorrast instituudis ja oma to6st véhemalt (ks kord aastas;
20.4%. madrab ametisse ja vabastab ametist Gppejuhi ja teadus-arendusjuhi ning maarab nende
todulesanded; [joustunud 01.01.2023]
20.5. lahendab muid digusaktidega tema padevusse antud kisimusi, samuti neid instituuti
puudutavaid kisimusi, mille lahendamist ei ole digusaktidega antud kellegi teise padevusse.

21. Instituudi juhatajal on Gigus sdlmida ulikooli nimel instituudi eelarve piires ja instituudi
pdhillesande taitmiseks ning arvestades ulikoolis kehtivaid tingimusi ja korda jargmisi lepinguid:
21.1. teenuste osutamise lepinguid fulsiliste isikutega; [joustunud 01.01.2021]
21.2. [kehtetu 15.06.2018]
21.3. [kehtetu 15.06.2018]
21.4. kasutuslepinguid vallasasjade kasutusse votmiseks;
21.5. litsentsilepinguid autoridigusega kaitstava intellektuaalse omandi kasutusse votmiseks;
21.6. praktikalepinguid instituudi hallatavate dppekavade praktika korraldamiseks;
[jOustunud 15.06.2018]
21.7. 6ppelepinguid valismaale dppima siirduvate Ulipilaste ja véliskdrgkoolidega;
[jOustunud 15.06.2018]
21.8. toetuslepinguid Kultuuriministeeriumi, Eesti Kultuurkapitali, kohalike omavalitsuste ja
nende liitudega ning sellega seoses allkirjastada taotlusi, aruandeid ja muid dokumente;
[j6ustunud 01.01.2021]
21.9. instituudi Oppe- ja teadustodga seotud konfidentsiaalsus- ning isikuandmete to6tlemise
lepinguid.
[joustunud 01.01.2021]

211, Instituudi juhataja Gigus s6lmida ulikooli nimel lepinguid instituudile vajalike vallasasjade
ostmiseks ja teenuste tellimiseks satestatakse hankekorras.
[jBustunud 15.06.2018]

22. Juhataja on aruandekohustuslik dekaani ja instituudi nGukogu ees.

1VV. Rakendussatted

23. Kuni instituudi juhataja valimisteni taidab instituudi juhataja tGlesandeid juunis 2015. a valitud
psuhholoogia instituudi juhataja. Instituudi juhataja valimised toimuvad hiljemalt juunis 2018.
Ulikooli tootajat, kes on 31.12.2015 seisuga instituudi juhataja ametis, ei saa parast pdhikirja
joustumist valida instituudi juhatajaks rohkem kui kaheks ametiajaks jarjestikku.

24. Psiihholoogia instituudi ndukogu otsustab alates 1. jaanuarist 2016 instituudi koosseisu
kuuluvate osakondade loomise, madrab nende ilesanded ja juhatajad hiljemalt 31. detsember
2015.

25. Instituudi ndukokku tootajate esindajate esmavalimised toimuvad pdhikirjas satestatud alustel
Ja korras hiljemalt 2015. a novembris. Valitud liikmete volitused algavad 1. jaanuaril 2016 ning
kehtivad 30. juunini 2018. Ulidpilaste esindajad nimetab sotsiaal- ja haridusteaduskonna
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tlidpilaskogu hiljemalt 2015. a novembris arvestusega, et esindatud oleks kdigi dppeastmete
ulidpilased. Ulidpilaste esindajate volitused algavad 1. jaanuaril 2016 ja kehtivad 30. juunini 2016.

251, 2022. aasta detsembris ametis oleva instituudi ndukogu volitused kehtivad 30. juunini 2024.
Tdotajate esindajate valimine kaesolevas pohikirjas satestatud korras toimub hiljemalt 2024. aasta
mais. Ulidpilaste esindajate volitused kehtivad 30. juunini 2023.

[jBustunud 01.01.2023]

26. Pohikiri joustub 1. jaanuaril 2016. aastal.
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